Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2023-07-17

"KAMILIANSKA MISJA POMOCY SPOtECZNEJ"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe
Gmina WARSZAWA Ulica UL. TRAKTORZYSTOW  |Nr domu 26 Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA

Kod pocztowy 02-495

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 228286498

Nr faksu E-mail soc@misja.com.pl Strona www misja.com.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2017-02-20
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2021-04-15
publicznego
5. Numer REGON 36660166400000 6. Numer KRS 0000664128
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji ADRIANA POROWSKA PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
IGOR GRZESIAK CZtONEK RADY TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji FUNDACII
fnionej 5Inych cztonkd k li lub
Z;dnzlz:):)l przez poszczegolnych czionkow organu ontroli lui MAR|USZ BANASZEK CZ{'_ONEK RADY TAK
FUNDACII
ANNA MARZEC CZtONEK RADY TAK
BOGUStAWSKA FUNDACII
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

PROWADZENIE SCHRONISKA | MIESZKAN TRENINGOWYCH NA RZECZ
0SOB BEZDOMNYCH ORAZ PROWADZENIE DZIAtAN STREETWORKERSKICH
NA RZECZ OSOB W KRYZYSIE BEZDOMNOSCI POPRZEZ KOMPLEKSOWE
WSPARCIE. ORGANIZACJA PROWADZI DZIALALNIA MAJACE NA CELU
MOTYWOWANIE | WSPIERANIE W UTRZYMANIU ABSTYNENCJI OSOB W
KRYZYSIE BEZDOMNOSCI POPRZEZ INDYWIDUALNE KONSULTACIJE
MOTYWUJACEDO LECZENIA UZALEZNIEN ORAZ SWIADCZY NIEODPYATNA
POMOC PRAWNA GtOWNIE W ZAKRES| PRAWA CYWILNEGO A TAKZE
ORKGANIZUJE MIEJSCA BUFOROWE DLA OSOB W KRYZYSIE
BEZDOMNOSCI.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

PROWADZENIE SCHRONISKA | MIESZKAN TRENINGOWYCH NA RZECZ
0SOB BEZDOMNYCH

SCHRONISKO

W okresie od 01.01.2022 r. do31.12.2022 r. objelismy kompleksowym
wsparciem, poprzez zapewnienie miejsca w schronisku, 208 oséb w
kryzysie bezdomnosci. Gtéwnym rezultatem realizacji zadania byto
dostarczenie niezbednych narzedzi oraz wsparcie cztowieka w procesie
wychodzenia z kryzysu bezdomnosci. Bezposrednim efektem realizacji
oferty byto zabezpieczenie podstawowych potrzeb zyciowych oséb
doswiadczajacych kryzysu bezdomnosci poprzez zapewnienie im
tymczasowego bezpiecznego schronienia. Objecie podopiecznych pracg
socjalng, dzieki ktdrej wzmocniona zostata aktywnos¢ spoteczna i
zawodowa, spowodowato wzrost poziomu i zakresu ich samodzielnosci
zyciowej. Specjalistyczne wsparcie zatrudnionej kadry oraz wspoétpraca z
innymi podmiotami nakierowane byly na usamodzielnienie i wyjscie z
kryzysu bezdomnosci. Misja korzystata z aplikacji bazodanowej do obstugi
schroniska, w ktdrej rejestrowane byty wszystkie osoby korzystajgce z
naszych ustug, oraz gdzie odnotowywano udzielane podopiecznym
Swiadczenia. W karcie mieszkanca gromadzona byta dokumentacja dot.
spraw konkretnej osoby.

MIESZKANIA TRENINGOWE

W okresie od 01.01.2022 r. do31.12.2022 r. w mieszkaniach treningowych
objeliémy wsparciem 49 osdb dotknietych kryzysem bezdomnosci,
ubdstwa. Zaktadanym rezultatem realizacji zadania miata by¢ zmiana,
ktéra zachodzi w cztowieku, a ktérg ciezko jest opisac liczbami. Dane
podawane, wynikajg z przeliczenia udzielanych swiadczen, ktore widnieja
w bazie prowadzonej przez Kamiliariskg Misje Pomocy Spotecznej,
raportom oraz dokumentacji mieszkancow. Wszystko ma to na celu by
oprowadzi¢ do zaktadanego rezultatu. Dzieki Scistej wspdtpracy z
pracownikiem socjalnym zajmujacym sie mieszkaniami treningowymi
zostaty podjete nastepujgce dziatania: pomoc w nawigzaniu kontaktow z
wierzycielami, komornikami, pomoc w nawigzaniu kontaktow z réznymi
instytucjami, poprawa stanu zdrowia psychicznego, fizycznego poprzez
kontakty z lekarzami pierwszego kontaktu, specjalistami, pomoc w
gospodarowaniu mieszkania, pomoc w kompletowaniu, wypetnieniu
whnioskow o lokale z zasobdéw m.st. Warszawy, upadtosci konsumenckiej;
motywowanie do kontynuowania leczenia uzaleznienia od alkoholu,
hazardéw, srodkéw odurzajgcych, motywowanie do nawigzania, czy
poprawy kontaktéw z bliskimi osobami, rodzing, motywowanie do zmiany
stylu zycia poprzez $cistg wspdtprace z doradcg zawodowym, szukanie
kurséw zawodowych, motywowanie do poprawy aktywnosci fizycznej,
umystowej, rozwigzywanie konfliktdw / probleméw interpersonalnych.

DZIAtANIA STREETWORKESRKIE

W okresie od 01.01.2022 r. do30.11.2022 r. prowadzenie programu
streetworkerskiego obejmowato: - monitorowanie na biezaco liczby oséb
bezdomnych przebywajacych w przestrzeni publicznej w rejonie Ill OT
Strazy Miejskiej: Ursus, Ochota, Wiochy. - patrole dwuosobowe regularnie
odwiedzajgce poznane wczesniej miejsca niemieszkalne (pustostany,
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dworce, parki, altanki dziatkowe i Smietnikowe i inne miejsca
niemieszkalne) oraz poszukiwania nowych miejsc przebywania oséb
bezdomnych. W uzasadnionych przypadkach, patrole odwiedzaty kluczowe
miejsca w godzinach wieczornych, szczegdlnie w okresie zimowych, przy
niskich temperaturach. - raz w tygodniu patrol medyczny Fortior-Fundacja
dla Wielu petnit dyzur trzygodzinny w godzinach popotudniowych w
wyznaczonym miejscu na terenie jednej z dzielnic oferujgc opieke
medyczng podopiecznym streetworkeréw. Dodatkowo, streetworker
Fundacji Daj Herbate petnit dyzur w tym samym miejscu i w tych samych
godzinach udzielajgc niezbednych informacji o formach pomocy i
przeprowadzat rozmowy motywujgco-interwencyjne majgce na celu
wprowadzenie zmiany w dotychczasowym funkcjonowaniu. - raz w
tygodniu przez 4 godziny, streetworker Kamilianskiej Misji Pomocy
Spotecznej petnit dyzur w biurze w Pensjonacie Sw. tazarz. W trakcie
dyzuréw odbywaty sie rowniez konsultacje z pracownikiem socjalnym
(wolontariuszem). W pozostate dni streetworker uczestniczyt w patrolach.
- raz w tygodniu przez 3 godziny streetworker Fundacji Daj Herbate petnit
dyzur oferujgc pomoc przy wypetnianiu wnioskéw o dowéd lub innych
niezbednych dokumentdw, asystowaniu osobie w dziataniu (np.
kontaktujgc sie z urzedami lub innymi instytucjami).

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2022 r. gtdwnym dziataniem Fundacji byto prowadzenie schroniska dla oséb w kryzysie bezdomnosci i mieszkan
treningowych. Ponadto pomoglismy uchodzcom z Ukrainy przybywajacym na Dworzec Centralny i Zachodni w Warszawie oraz
zapewniliSmy im miejsca noclegowe w naszym schronisku.

PROWADZENIE SCHRONISKA | MIESZKAN TRENINGOWYCH NA RZECZ OSOB BEZDOMNYCH

SCHRONISKO

W okresie od 01.01.2022 r. do31.12.2022 r. objelismy kompleksowym wsparciem, poprzez zapewnienie miejsca w schronisku,
208 0s6b w kryzysie bezdomnosci. Gtdwnym rezultatem realizacji zadania byto dostarczenie niezbednych narzedzi oraz wsparcie
cztowieka w procesie wychodzenia z kryzysu bezdomnosci. Bezposrednim efektem realizacji oferty byto zabezpieczenie
podstawowych potrzeb zyciowych oséb doswiadczajgcych kryzysu bezdomnosci poprzez zapewnienie im tymczasowego
bezpiecznego schronienia. Objecie podopiecznych pracg socjalng, dzieki ktérej wzmocniona zostata aktywnosc¢ spoteczna i
zawodowa, spowodowato wzrost poziomu i zakresu ich samodzielnosci zyciowej. Specjalistyczne wsparcie zatrudnionej kadry
oraz wspotpraca z innymi podmiotami nakierowane byty na usamodzielnienie i wyjscie z kryzysu bezdomnosci. Misja korzystata
z aplikacji bazodanowej do obstugi schroniska, w ktorej rejestrowane byty wszystkie osoby korzystajgce z naszych ustug, oraz
gdzie odnotowywano udzielane podopiecznym swiadczenia. W karcie mieszkarica gromadzona byta dokumentacja dot. spraw
konkretnej osoby.

MIESZKANIA TRENINGOWE

W okresie od 01.01.2022 r. d031.12.2022 r. w mieszkaniach treningowych objeliémy wsparciem 49 oséb dotknietych kryzysem
bezdomnosci, ubdstwa. Zaktadanym rezultatem realizacji zadania miata by¢ zmiana, ktéra zachodzi w cztowieku, a ktérg ciezko
jest opisac liczbami. Dane podawane, wynikajg z przeliczenia udzielanych swiadczen, ktére widniejg w bazie prowadzonej przez
Kamiliariska Misje Pomocy Spotecznej, raportom oraz dokumentacji mieszkaricow. Wszystko ma to na celu by oprowadzi¢ do
zaktadanego rezultatu. Dzieki $cistej wspotpracy z pracownikiem socjalnym zajmujgcym sie mieszkaniami treningowymi zostaty
podjete nastepujace dziatania: pomoc w nawigzaniu kontaktdw z wierzycielami, komornikami, pomoc w nawigzaniu kontaktow
z réznymi instytucjami, poprawa stanu zdrowia psychicznego, fizycznego poprzez kontakty z lekarzami pierwszego kontaktu,
specjalistami, pomoc w gospodarowaniu mieszkania, pomoc w kompletowaniu, wypetnieniu wnioskdw o lokale z zasobéw m.st.
Warszawy, upadtosci konsumenckiej; motywowanie do kontynuowania leczenia uzaleznienia od alkoholu, hazardéw, srodkow
odurzajgcych, motywowanie do nawigzania, czy poprawy kontaktéw z bliskimi osobami, rodzing, motywowanie do zmiany stylu
zycia poprzez scistag wspotprace z doradcg zawodowym, szukanie kurséw zawodowych, motywowanie do poprawy aktywnosci
fizycznej, umystowej, rozwigzywanie konfliktéw / probleméw interpersonalnych.

DZIAtANIA STREETWORKESRKIE

W okresie od 01.01.2022 r. do30.11.2022 r. prowadzenie programu streetworkerskiego obejmowato: - monitorowanie na
biezaco liczby oséb bezdomnych przebywajacych w przestrzeni publicznej w rejonie Il OT Strazy Miejskiej: Ursus, Ochota,
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Witochy. - patrole dwuosobowe regularnie odwiedzajgce poznane wczesniej miejsca niemieszkalne (pustostany, dworce, parki,
altanki dziatkowe i Smietnikowe i inne miejsca niemieszkalne) oraz poszukiwania nowych miejsc przebywania oséb bezdomnych.
W uzasadnionych przypadkach, patrole odwiedzaty kluczowe miejsca w godzinach wieczornych, szczegdlnie w okresie
zimowych, przy niskich temperaturach. - raz w tygodniu patrol medyczny Fortior-Fundacja dla Wielu petnit dyzur trzygodzinny w
godzinach popotudniowych w wyznaczonym miejscu na terenie jednej z dzielnic oferujgc opieke medyczng podopiecznym
streetworkeréw. Dodatkowo, streetworker Fundacji Daj Herbate petnit dyzur w tym samym miejscu i w tych samych godzinach
udzielajgc niezbednych informacji o formach pomocy i przeprowadzat rozmowy motywujgco-interwencyjne majgce na celu
wprowadzenie zmiany w dotychczasowym funkcjonowaniu. - raz w tygodniu przez4 godziny, streetworker Kamiliariskiej Misji
Pomocy Spotecznej petnit dyzur w biurze w Pensjonacie Sw. tazarz. W trakcie dyzuréw odbywaty sie réwniez konsultacje z
pracownikiem socjalnym (wolontariuszem). W pozostate dni streetworker uczestniczyt w patrolach. - raz w tygodniu przez 3
godziny streetworker Fundacji Daj Herbate petnit dyzur oferujac pomoc przy wypetnianiu wnioskéw o dowdd lub innych
niezbednych dokumentdw, asystowaniu osobie w dziataniu (np. kontaktujac sie z urzedami lub innymi instytucjami).

W DRODZE DO TRZEZWOSCI - MOTYWOWANIE | WSPIERANIE W UTRZYMYWANIU ABSTYNENCJI OSOB W KRYZYSIE
BEZDOMNOSCI

Zaplanowane rezultaty w ofercie projektu zostaty osiggniete. tacznie dziataniami objelismy 268 oséb. 57 oséb uczestniczyto w
indywidualnych konsultacjach motywujgcych do leczenia uzaleznien. tgcznie udzielono 529 konsultacji. W indywidualnych
konsultacjach motywujgcych do leczenia uzaleznien, utrzymywania abstynencji wzieto udziat 57 oséb, poradnictwem w
przypadku jej ztamania objeliSmy 26 osdéb. tgcznie 120 ukonczyto treningi, zaréwno grupowe, jak i indywidualne, radzenia sobie
z emocjami, sytuacjami problemowymi, stresem oraz treningi powiekszania kompetencji spotecznych i autoprezentacyjnych,
treningi umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania problemdw, radzenia sobie z konfliktami. W zajeciach pokazujgcych
mozliwosci konstruktywnego i nieuzaleznieniowego spedzania czasu wolnego wzieto udziat 15 osdb. Prace zawodowa podjeto
55 o0s6b. Zgodnie z zaplanowanymi dziataniami w superwizjach uczestniczyto 8.

NIEODPtATNA POMOC PRAWNA

W punkcie nieodptatnej pomocy prawnej zlokalizowanym przy ul. Sosnkowskiego 16 w Warszawie w okresie od 01 stycznia 2022
do 31 grudnia 2022 r. udzielono 227 porady prawne. Pomoc prawna $Swiadczona jest przede wszystkim z szeroko pojetego
prawa cywilnego — zaréwno rzeczowego, jak i z prawazobowigzan. Liczng grupe stanowia réwniez osoby poszukujgce pomocy
prawnej z zakresu prawa karnego, czy prawa rodzinnego, wszczegdlnosci z zakresu alimentdw. Znaczna grupe klientéw
stanowity rowniez osoby poszukujgce pomocy z zakresu ubezpieczen spotecznych i prawa pracy, jak réwniez z zakresu prawa
administracyjnego. Osigganymi rezultatami natychmiastowymi byto poinformowanie osoby uprawnionej o obowigzujgcym
stanie prawnym oraz o przystugujacych jej uprawnieniach lub spoczywajacych na niej obowigzkach, a takze wskazanie sposobu
rozwigzania problemu prawnego oraz — w przypadku takiej koniecznosci — udzielenie pomocy w sporzgdzeniu projektu pisma, o
ktérym mowa w art. 3 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnym poradnictwie
obywatelskim oraz edukacji prawnej, czy tez sporzgdzenie projektu pisma o zwolnienie od kosztéw sgdowych lub o
ustanowienie petnomocnika z urzedu w postepowaniu sgdowym lub adwokata, radcy prawnego, doradcy podatkowego lub
rzecznika patentowego w postepowaniu sgdowo — administracyjnym. Osiggane rezultaty dtugofalowe to przede wszystkim
zapewnienie lepszego dostepu do informacji prawnej i ustug prawniczych, w tym dostepu do pomocy prawnej dla oséb
znajdujacych sie w trudnych sytuacjach zyciowych, ktérych osoby te nie sa w stanie pokona¢ wykorzystujac wtasne zasoby,
uprawnienia i mozliwosci, przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych oraz zmniejszenie marginalizacji i degradacji spoteczne;.
Z pewnoscia rezultatem zadania publicznego jest zwiekszenie $wiadomosci prawnej obywateli a takze wyrdwnanie szans
obywateli na uzyskanie profesjonalnej pomocy prawnej z zakresu prawa pracy, prawa cywilnego, prawa karnego, prawa
administracyjnego, ubezpieczen spotecznych, prawa rodzinnego i opiekuriczego, przygotowania do rozpoczecia prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, prawa podatkowego z wytgczeniem spraw podatkowych zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej. Wszystkie zaplanowane i wskazane w ofercie cele zadania publicznegoprzektadajg sie na rezultaty, ktére sg
osiggane na skutek udzielanych nieodptatnych porad prawnych w trakcie prowadzonych dyzuréw w punkcie nieodptatnej
pomocy prawnej. Zardwno przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych oraz przeciwdziatanie marginalizacji degradacji
spotecznej, jak i wyréwnywanie szans obywateli na uzyskanie profesjonalnej pomocy prawnej stajesie rezultatem
podejmowanych dziatan w ramach realizacji zadania publicznego. Rezultatem porad prawnych jest poprawa lubtez
niepogorszenie sie sytuacji ekonomicznej klienta. Ma to natychmiastowy wptyw na jego codzienng egzystencje i byt spoteczny.
Aspekt materialny ma najwiekszy udziat w zakresie udzielonych nieodptatnych porad prawnych a po nim plasuje sie kwestia
karalnosci objetej kodeksem karnym — obie te kwestie wydajg sie mie¢ najwiekszy wptyw na mozliwos¢ marginalizacji degradacji
spotecznej. Przy wyrdwnywaniu szans obywateli na uzyskanie profesjonalnej pomocy prawnej czynnik ekonomiczny ma
podstawowe i prawdopodobnie jedyny znaczenie. Nieodptatne porady prawne niwelujg niski status ekonomiczny,jednoczesnie
nie odbierajgc uprawnien osobom o lepszym statusie materialnym. Zasadniczymi dziataniami w ramach zadania publicznego
byty dyzury oséb wykonujgcych zadanie, w trakcie ktérych udzielano nieodptatnej pomocy prawnej na zasadach wskazanych w
ustawie z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnym poradnictwie obywatleskim oraz edukacji
prawnej. Zdarzaty sie rowniez przypadki, kiedy do punktu nieodptatnych porad prawnych zgtaszaty sie osoby uprawnione do
uzyskania stosownej pomocy w ramach w/w ustawy, o lepszym statusie materialnym,ktére — z uwagi wtasnie na status
materialny — nie bedg mogty skutecznie wystgpi¢ o ustanowienie petnomocnika z urzedu. Poszukujg wowczas informacji o
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godnej polecenia kancelarii do zatatwienia ich spraw w przypadku skierowania sprawy na droge postepowania sgdowego —
wowczas osoby realizujgce zadanie publiczne starajg sie wskaza¢ w jaki sposdb znalez¢é odpowiednig kancelarie, na co zwrdécic¢
uwage przy wyborze kancelarii, etc. Te zapytaniaswiadczg o tym, ze przecietny obywatel ma obawy przed korzystaniem z
pomocy prawnej, a dzieki realizacji zadania publicznego ten lek jest przezwyciezany i ustugi prawne dla klientéw punktéw stajg
sie bardziej dostepne. Srodki dotacji na nieodptatng pomoc prawng umozliwiaja wykonanie zadania publicznego przy pomocy
adwokatéw, a wiec w profesjonalny sposéb i na najwyzszym poziomie. Wykonanie zadania bez finansowania ze Srodkow
publicznych nie bytoby mozliwe z uwagi na jego dtugotrwatosé i czasochtonno$¢ wymagajacq wynagrodzenia oséb
wykonujgcych bezposrednio zadanie publiczne.

INTEGRACJA | ADAPTACJA OBYWATELI UKRAINY W POLSCE, W SZCZEGOLNOSCI KOORDYNACJA PRACY WOLONTARIUSZY NA
DWORCACH CENTRALNYM | ZACHODNIM W WARSZAWIE

DWORZEC CENTRALNY

Przez caty okres realizacji zadania publicznego, praca wolontariuszy na terenie dworca PKP Warszawa Centralna byta
koordynowana 24 godziny na dobe, 7 dni w tygodniu przez co najmniej dwie osoby na zmianie petnigce funkcje koordynatorow
na hali dworca 24 godziny na dobe przez 7 dni w tygodniu, oraz jedng osobe na zmianie petnigcej funkcje koordynatora w
punkcie recepcyjnym dla wolontariuszy 12 godzin na dobe przez 7 dni

w tygodniu.

Dzieki tym dziataniom zapewniono sprawng prace wolontariuszy na wszystkich stanowiskach pracy. Podjete dziatania umozliwity
zapewnienie podstawowej pomocy uchodzcom przybywajacym na Dworzec Centralny

w Warszawie, ktorzy bardzo czesto sg catkowicie zdezorientowani, zagubieni i wystraszeni.

W efekcie podjetych dziatan uchodzcy mogli w sprawny sposéb dotrze¢ do miejsca docelowego lub znalezé miejsce
zakwaterowania na terenie Warszawy. Podczas oczekiwania na dalszy etap podrozy, lub na transport do miejsca
zakwaterowania, uchodzcy (bardzo czesto matki z dzie¢mi) mogli skorzystac z przygotowanego miejsca do odpoczynku, i posili¢
sie przed dalszg podroza.

Zorganizowana i skoordynowana pomoc pozwolita réwniez na udroznienie samego dworca poprzez usystematyzowanie
udzielania pomocy oraz przesuniecie naptywajgcych mas uchodzcéw do ich miejsc docelowych lub na dalsze etapy podrdzy.

W ramach projektu zrealizowano nastepujgce dziatania:

Zapewniono nadzor i opieke koordynacyjng pracy wolontariuszy zarowno w hali gtdwnej i punkcie recepcyjnym.

Zapewniono wsparcie techniczno-organizacyjne koordynatoréw i wolontariuszy.

DWORZEC ZACHODNI

Podjete dziatania umozliwity zapewnienie podstawowej pomocy uchodzcom przybywajgcym na Dworzec Zachodni w
Warszawie, ktérzy bardzo czesto sg catkowicie zdezorientowani, zagubieni i wystraszeni.

W efekcie podjetych dziatann uchodzcy mogli w sprawny sposéb dotrze¢ do miejsca docelowego lub znalezé miejsce
zakwaterowania na terenie Warszawy. Podczas oczekiwania na dalszy etap podrozy, lub na transport do miejsca
zakwaterowania, uchodzcy (bardzo czesto matki z dzie¢mi) mogli skorzystac z przygotowanego miejsca do odpoczynku, i posili¢
sie przed dalszg podrdzg. Ze wzgledu na ograniczone mozliwosci korzystania z toalet (zwtaszcza w porze nocnej), zapewniono
catodobowy dostep do toalet typu TOI TOI.

Zorganizowana i skoordynowana pomoc pozwolita réwniez na udroznienie samego dworca poprzez usystematyzowanie
udzielania poszczegdlnych rodzajéw pomocy oraz przesuniecie naptywajgcych mas uchodzcéw do ich miejsc docelowych lub na
dalsze etapy podrozy.

W ramach projektu zrealizowano nastepujace dziatania:

Zapewniono nadzor i opieke koordynacyjng pracy wolontariuszy.

Zapewniono wsparcie techniczno-organizacyjne koordynatoréw i wolontariuszy.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [l powiat B caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 1511

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
S dZISEiI:ZO:SI Sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg;)du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem.
Rewitalizacja spoteczna oséb w kryzysie
bezdomnosci poprzez zapewnienie bezpiecznego
noclegu, wyzywienia, umozliwienie dbania o
higiene osobisty. Podopieczni sg wspierani i
przez zespot pracownikdw KMPS sktadajgcej sie z
pracownikéw socjalnych, psychologéw,
terapeutéw, psychiatry i duchownych. Wspdlnie
z podopiecznym prowadzimy indywidualne
programy wychodzenia z bezdomnosci,
motywujemy do trwatej zmiany sposobu i stylu
zycia. Efektem koricowym ma by¢ petne
usamodzielnienie sie podopiecznego i jego
powroét do spoteczenstwa, jednak rzadko udaje
sie to przy pierwszym pobycie. Zawsze
zabezpieczamy podstawowe potrzeby, dajemy
czas na przeanalizowanie sytuacji i znalezienie
wewnetrznej sity na podjecie kolejnej trudnej
préby zmiany dotychczasowego zycia. Staramy
sie pomagaé w odzyskaniu kontaktu z rodzing,
znalezieniu pracy, ustabilizowanie sytuacji oséb
zadtuzonych, informujemy jakie nalezy podjgé
kroki aby otrzymac lokal z zasobéw komunalnych
lub wynaja¢ mieszkanie.

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej

1 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0séb

87.90.Z 12 000,00 zt
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Pozostata pomoc spoteczna, gdzie indziej nie
sklasyfikowania. Streetworking to projekt
specjalistycznego wsparcia psychicznego i
terapeutycznego skierowany do oséb
przebywajgcych miejscach niemieszkalnych tj.
pustostany, dworce, altanki Smietnikowej.
Zauwazylismy iz ludzie ci czesto nie sg gotowi

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej

2 sytuacji zyciowej oraz ., . . . 88.99.Z 0,00 zt
. . .. |przyjaé lub nie potrafig przyja¢ oferowanego
wyréwnywanie szans tych rodzin i L . .
0sb wsparcia $wiadczonego w schronisku czy tez w

mieszkaniach treningowych. Jednak nie chcemy
zostawi¢ tych ludzi samych sobie. Chcemy
zdoby¢ ich zaufanie i towarzyszy¢ im w
codziennym ciezkim zyciu czasem udaje sie
odmienic ich los.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego &~ e

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:;il:;::l gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 4247 638,27 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 4247 638,27 z
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
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2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 12 765,60 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem: 2716 069,76 zt
a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 68 784,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 2558 485,76 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 88 800,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 1333312,76 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 676 086,38 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 450 690,26 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 206 536,12 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 z
2.4. Zinnych zrodet 185 490,15 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien 0002
roku sprawozdawczego ’
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w 12 000.00 2t
okresie sprawozdawczym ogétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

=

OPLATA ZA PRAD, WODE | GAZ 12 000,00 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0sdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|PROWADZENIE SCHRONISKA 12 000,00 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 4187 458,13 zt 12 000,00 zt
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a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 4187 399,09 zt 12 000,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 59,04 z
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optat sagdowych

O O0O0O00000

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 60 239,18 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach I uzy y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
. L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[¥ nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

25 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

17,83 etatow

1.3. Liczba o0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

70 0séb
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Mie
0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1803 187,14 zt

a) z tytutu uméw o prace

759 596,94 zi

- wynagrodzenie zasadnicze 755 096,94 zi
w - nagrody 4 500,00 zt
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

1043 590,20 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

1803 187,14 zl

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1803 187,14 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

7 708,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 208,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

12 200,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 210,01 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Traktorzystéw 26 oraz w
mieszkaniach treningowych
udzielenie catodobowego
pobytu 7 dni w

tygodniu

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie schroniska, Udzielanie schronienia i Urzad m.st. Warszawy 820 733,00 zt
fazni i mieszkan pomocy w
treningowych na rzecz oséb |Pensjonacie ,Sw. tazarz” przy
bezdomnych ul.
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2|Dziatania streetworkerskie
na rzecz osob w kryzysie
bezdomnosci

Prowadzenie dziatan
streetworkerskich na rzecz oséb
w kryzysie bezdomnosci w
ramach

partnerstwa Kamilianiskiej Misji
Pomocy Spotecznej, Fundacji
Daj Herbate oraz Fortior —
Fundacja

dla Wielu (pedagogika ulicy,
praca socjalna oraz pomoc
medyczna w miejscu i
Srodowisku

przebywania oséb w kryzysie
bezdomnosci) w miejscach
niemieszkalnych oraz
przestrzeni

publicznej, gdzie stale badz
okresowo przebywajg osoby w
kryzysie bezdomnosci

Urzad m. st. Warszawy

179 733,00 zt

3|W drodze do trzezwosci —
motywowanie i wspieranie
w utrzymywaniu abstynencji
0séb w kryzysie
bezdomnosci

Program realizowany w ramach
projektu ma na celu poprawe
jakosci funkcjonowania oséb w
kryzysie bezdomnosci, ktére sg
uzaleznione od alkoholu i
innych substancji
psychoaktywnych.

Dziatania bedg realizowane w
wiekszosci przez osobe z
wyzszym wyksztatceniem
kierunkowym —
psychologa/pedagoga/terapeut
e zajeciowego/coacha, a takze
poprzez pracownikow
socjalnych,

psychologa, terapeute
uzaleznien.

Urzad m.st Warszawy

40 000,00 zt

4|Prowadzenie mieszkan
treningowych

Realizacji ustugi wsparcia oséb
w kryzysie bezdomnosci lub
zagrozonych bezdomnoscig w
lokalach mieszkalnych

Warszawskie Centrum Integracji

7 260,00 zt

5|Nieodptatna Pomoc Prawna
Fundacji ,, Kamiliariska Misja
Pomocy Spotecznej”

Celem zadania publicznego jest
zapewnienie lepszego dostepu
do informacji prawnej i ustug
prawniczych, w tym dostepu do
pomocy prawnej, poradnictwa
obywatelskiego i edukacji
prawnej

dla 0séb znajdujgcych sie w
trudnych sytuacjach zyciowych,
ktdrych nie sg w stanie pokonaé
wykorzystujac wiasne zasoby,
uprawnienia i mozliwosci.

Urzad m. st. Warszawy

63 910,00 zt

6|Integracja i adaptacja
obywateli Ukrainy w Polsce,
w szczegoblnosci koordynacja
pracy wolontariuszy na
Dworcu Centralnym i
Zachodnim w Warszawie.

Koordynowanie pracy
wolontariuszy informacyjnych
na terenie dworca PKP-
Warszawa Centralna i Dworcu
Zachodnim. Zapewnienie
koordynacji dziatan przez 24
godziny na dobe przez 7 dni w
tygodniu.

Mazowiecki Urzad Wojewddzki w
Warszawie

1440 514,00 zt
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

{* Tak

rzadowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac¢ nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Pokona¢ bezdomnosé. WSsparcie zywnosciowe i Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki 58 800,00 zt
Program pomocy osobom doradcze oséb w kryzysie Spotecznej
bezdomnym”. Modut II: bezdomnosci. Ponadto
Wsparcie oséb bezdomnych. |utrzymanie mozliwosci
Cel: Prowadzenie dziatan funkcjonowania schroniska dla
interwencyjnych i 0s6b bezdomnych na
aktywizujacych dotychczasowym poziomie
skierowanych do oséb mimo gwattownie rosnacych
bezdomnych. Dziatanie Nr 3. |cen medidw, co skutkowac
bedzie cho¢ czesciowym
zniwelowaniem skutkéw
wysokiej inflacji wzrostu cen.
2|Koordynacja Dziatania majgce na celu Narodowy Instytut Wolnosci 9 984,00 zt
wolontarystycznej pomocy |udzielenie pomocy uchodzcom
uchodzcom wojennym z z Ukrainy przybywajgcym na
Ukrainy przybywajgcym na  |Dworzec Zachodni w
teren Dworca Zachodniego |Warszawie. Pomoc ta polega
w Warszawie. miedzy innymi na
zorganizowaniu i wyposazeniu
wolontariatu informacyjnego
(kamizelki odblaskowe, smycze
z identyfikatorami, telefony,
dotadowania kart SIM). Dyzury
wolontariuszy sg petnione przez
cata dobe. Ponadto, na
potrzeby uchodzcéw,
Kamilianska Misja Pomocy
Spotecznej zorganizowata 27
miejsc krotkiego pobytu
przeznaczonych gtéwnie dla
matek z dzie¢mi.
3|Koordynacja Dziatania majace na celu Prezes Rady Ministrow 88 800,00 zt

wolontarystycznej pomocy
uchodzcom wojennym

z Ukrainy przybywajgcym na
teren Dworca Zachodniego
w Warszawie.

udzielenie pomocy uchodzcom
z Ukrainy przybywajgcym na
Dworzec Zachodni w
Warszawie. Pomoc ta polega
miedzy innymi na
zorganizowaniu wolontariatu
informacyjnego tak, aby
podrézni przebywali na dworcu
tylko po zakup biletu i krétki
odpoczynek. W tym czasie
wolontariusze kierujg
uchodzcéw do punktow
wydawania zywnosci, srodkéw
higienicznych i odziezy oraz
informuja gdzie mozna kupié
bilety i skad odbywaja sie
odjazdy darmowych
autobuséw.
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spoétki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

ADRIANA POROWSKA 2023-07-17
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